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PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, AREIA
ESPORTES E JUVENTUDE BRANCA

LElI PAULO GUSTAVO
CHAMAMENTO PUBLICO N. © 03/2023 — AUDIOVISUAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTES E JUVENTUDE, por intermédio da
Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Juventude, Joriana de Freitas Pontes, nomeada
através da Portaria n.° 291/2023, publicadano Diario Oficial do Municipio de Areia Branca (DO) n.°
01 de marco de 2023, Ano: I, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna publico para conhecimento
dos interessados, pessoas fisicas e juridicas, o presente Edital de CHAMAMENTO PUBLICO, em
cumprimento a Lei Complementar n.° 195 de 08 de julho de 2022, Art. 9°, do Decreto n.° 11.453 de
23 de marco de 2023, Decreto n.° 11.525 de 11 de maio de 2023 e Lei Federal n.° 8.666/93.

1 -DO OBJETO

1.1. O objeto deste Edital é a selecao de projetos na area de apoio a Produ¢des Audiovisuais, curta
metragens, documentarios e videoclipes de realiza¢do singular ou continuada, cursos de formacao
na qualificacdo e difusdo cultural e cinema itinerante na zonarural, promovendo o usufruto e o
compartilhamento dos diferentes géneros e tendéncias daproducéo, difusdo, pesquisa e formacgéo
cultural da cidade.

1.2. Quaisquer informacdes, esclarecimentos e orientagdes adicionais acerca do conteldodeste e
de seus anexos, serdo dirimidas pela SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTES E
JUVENTUDE (SMCEJ), situada a rua: Joaquim Nogueira, n.° 40, Centro, Areia Branca/RN, ou
através do e-mail oficial lei.paulogustavo.areiabranca@gmail.com, bem como pelo telefone (84)
3332-4968, no horério de 08:00h as 18:00h.

2 - DA CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA

2.1. Todas as despesas decorrentes do objeto de que trata o item anterior, correrdo por conta
de recursos provenientes da (s) seguinte (s) dotagéo (es) orcamentaria (s):

Unidade Orcamentaria: 02.006 — Secretaria Municipal de Cultura Esportes e Juventude

10.15 — Apoio a atividades do setor cultural através da Lei
Complementar n® 195/2022 (Lei Paulo Gustavo — LPG)

Natureza da Despesa: 3.3.50.43.00 — Subvencgodes Sociais

17150000 - Transferéncias destinadas ao setor cultural — LC n°
195/2022 - Audiovisual

Regiéo: 0001 — Municipio de Areia Branca

Acéo:

Fonte de Recurso:

3 - DO VALOR DO EDITAL E DAS FAIXAS
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3.1. Serd disponibilizado o valor total de R$ 158.465,06 (cento e cinquenta e oito mil,
guatrocentos e sessenta e cinco reais e seis centavos), a ser distribuido em 04 (quatro)
categorias, contemplando 15 (quinze) propostas, conforme abaixo discriminadas:

CATEGORIA QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
01 05 R$ 10.000,00 R$ 50.000,00
02 04 R$ 8.750,00 R$ 35.000,00
03 04 R$ 5.000,00 R$ 20.000,00
04 02 R$ 26.732,53 R$ 53.465,06
TOTAL 15 - R$158.465,06

3.2. DA DISPONIBILIDADE DAS VAGAS:

Ampla Pessoas
Categoria Projeto de Produgao Concorréncia Negras TOTAL

CURTA METRAGENS
02 DOCUMENTARIOS 03 01 04
03 VIDEOCLIPES 03 01 04
04 MOSTRA DE CINEMA 02 - 02
TOTAL 12 03 15

3.3. DAS CATEGORIAS

Categoria 01: PROJETOS DE PRODUCAO CURTA METRAGENS, Filme com durac&o minima de
15, maxima de 25 minutos, rodado para fins artisticos ou educativos, podendo ser ficcional ou nao.

Categoria 02: PROJETOS DE PRODU(;AO DE DOCUMENTARIOS, Filme informativo, nao
ficcional feito sobre pessoals], artes, animais, acontecimentos ou ainda sobre objetos,emocdes,
pensamentos, culturas diversas com duracdo minima de 15 minutos.

Categoria 03: PROJETOS DE PRODUCAO DE VIDEOCLIPES, Produgéo artistica via deregra
sendo filmes, que integra musica com imagens com dura¢éo minima de trés minutos.

Categoria 04: PROJETOS DE AMOSTRA PRODUCAO DE CINEMA,

Exibicdo de filmes ficcional ou ndo, de classificacdo livre, em espacos publicos abertos ounao,
realizados em comunidades urbanas e ou rurais onde ndo existem salas apropriadas a projecao de
filmes, O exibidor é responsavel pela liberagéo dos direitos autorias e morais da obra exibida.

3.4. A comprovacédo do enquadramento das cotas em qualquer uma das condi¢Bes citadasse dara
por autodeclaragéo.
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3.4.1. Os proponentes que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras e indigenas
concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas destinadas a ampla concorréncia e nasvagas reservadas
as cotas, podendo ser selecionados de acordo com a sua nota ou classificacdo no processo de
selecéo.

3.4.2. Os proponentes negros e indigenas optantes por concorrer as cotas que atingirem nota
suficiente para se classificar no nimero de vagas oferecidas para ampla concorrénciando ocuparao
as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas de
ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o proximo colocado optante pela cota.

3.4.3. Caso néo haja selecionado para eventual vaga de cota restante, as vagas nao preenchidas
deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas paraos demais candidatos
selecionados, de acordo com a ordem de classificagao.

3.4.4. Para fins de verificacdo da autodeclaracdo, ANEXO Ill, serdo realizados 0s seguintes
procedimentos complementares em caso de dendncia ou constatacao de fraude ou ma-fé:

a) apresentacdo de documentacdo oficial onde conste a informacgéo, tal como, certiddode
nascimento, prontuario de identificacdo civil, prontuario de alistamento militar no caso dos
homens, documento dotado de fé publica ou outros que forem reconhecidos legalmente.

b) procedimento de heteroidentificacdo (Lei Federal n° 12.990/2014) que consistira
exclusivamente em andlise fenotipica do candidato autodeclarado negro, pela Comisséo criada
exclusivamente para este fim, a ser realizada por meio de apresentacdo do candidato em dia e
horario a ser marcado, garantindo a ampla defesae o contraditério.

C) outras estratégias com vistas a garantir que as cotas sejam destinadas aos legitimos
detentores.

3.4.5. As pessoas juridicas podem concorrer as cotas, desde que preencham os requisitosda
legislacéo, ou seja, o representante legal deve autodeclarar-se pertencente a etnia negraou indigena,
conforme previsto no Edital.

3.4.6. O formulario referente a “Orgamento Detalhado” (planilha orgamentaria) devera conter os
valores globais do projeto, que serdo custeados com a verba prevista neste Edital,e valores que serdo
custeados por outras fontes em planilha separada.

3.5. Aos PROJETOS habilitados, sera adicionado a nota final um percentual, ndo cumulativo,
conforme orienta o art. 16 do Decreto n°® 11.525 de maio de 2023, conforme aseguir:

I. Mulheres, povos tradicionais, inclusive de terreiros e quilombolas, populagbes ndmades,
pessoas de segmento LGBTQIA+, e outras minorias, 15% (quinze) pontos percentuais;

II. Pessoas com deficiéncia 20% (vinte) pontos percentuais;

4 - QUEM PODE PARTICIPAR

4.1. Poderao participar, pessoas fisicas ou juridicas, Associac¢des culturais, Cooperativas culturais
e Organizacbes da Sociedade Civil (OSC), domiciliadas no Municipio de Areia Branca,cadastrados
como agente cultural, indicando e comprovando experiéncia na area cultural.
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4.1.1. Trabalhadores da cultura, maiores de 18 anos, residentes em Areia Branca e que
comprovem atuacao artistico-cultural ha pelo menos 02 (dois) anos;

4.1.2. O proponente PESSOA FiSICA nao pode exercer apenas fun¢ées administrativas noambito
do projeto e deve necessariamente atuar na funcao de criacdo, direcao, producéo, gestao artistica
ou outra funcdo de destaque e capacidade de decisao no projeto.

4.1.3. O proponente PESSOA JURIDICA devera constar de forma expressa, no contrato social,
objeto ou ramo de atuacdo que evidencie relacdo com o objeto do edital.

4.1.4. Sera permitida a aprovacao de mais de 01 (um) projeto para o0 mesmo proponente, desde
gue seja no edital de chamamento publico de sele¢éo de projetos culturais

4.2. Para efeitos do Edital também se consideram:

a) Equipe Artistica: Conjunto de profissionais que criam e/ou interpretam a obra. Profissionais
responsaveis pelos elementos constitutivos da proposta - o artista ou grupo de artistas na area
objeto do projeto.

b) Equipe Técnica: composta por profissionais que participam, individualmente ou emgrupo,
de areas da administracéo, producéo, execugao técnica e registro do projeto.

c) Proponente: pessoa fisica ou juridica, domiciliada no Municipio de Areia Branca RN, parte
diretamente responsavel pelo projeto cultural e nele atuante, beneficiada pela Secretaria
Municipal de Cultura, Esportes e Juventude.

d) Ministrante da contrapartida: profissional que participa, individualmente ou em grupo da
realizacdo da oficina e/ou atividade educativa de contrapartida social do projeto.

4.3. Para comprovacao de residéncia o/a proponente deve apresentar copia de documentocom data
de no minimo 06 (seis) meses a contar da data de publicacéo deste edital (boleto de pagamento de
agua, telefone, IPTU, tributos municipais e estaduais, extratos bancéarios ou de cartbes de crédito) e,
em caso do/a proponente pessoa fisica ndo possuir comprovante de residéncia em nome préprio,
devera ser apresentada uma Autodeclaracdode Comprovante de Residéncia.

4.4. A comprovacao de que trata o item 4.3., podera ser dispensada nas hipoteses de agentes
culturais:

4.4.1. Pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;
4.4.2. Pertencentes a populagdo ndmade ou itinerante, ou que se encontre em situacao derua.

4.5. Os proponentes poderdo comprovar atuacdo cultural e/ou de funcionamento por meiode:
registros de imagens e videos postados na internet e perfis em redes sociais (links) emque seja
possivel verificar a atividade cultural, o/a realizador/a e a data de realizacao; certificados; matérias
de jornais, revistas e/ou de sites; impressos; cartazes; livros; folderes;recortes de jornal; folhetos;
material audiovisual (arquivos de videos ou links no YouTube ou comprovantes de participagdo em
concursos; clipping; alvaras ou declaracdes de 6rgaospublicos.

5 - DAS VEDACOES A PARTICIPACAO
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5.1. E vedada a participagdo como proponente, a qualquer titulo, servidores efetivos,
comissionados e terceirizados do Municipio de Areia Branca RN, pertencentes a Secretaria
Municipal de Cultura, Esportes e Juventude e seus equipamentos culturais.

5.2. Sdo vedados os CANDIDATOS em débito com o sistema de seguridade social, como
estabelecido em lei federal e conforme o que dispde o artigo 195.

5.3. E vedado ao parecerista contratado participar dos processos seletivos dos editais oriundos da
Lei Complementar 195/2022 — LPG, no ambito do Municipio de Areia Branca/RN.

5.3.1. A vedacao aplica-se ao conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau.

6 — DA INSCRICAO

6.1. O PROJETO deveréa ser preenchido exclusivamente através de sistema proprio no endereco:
www.smic-areiabranca.com.br.

6.2. As inscricdes deverao ser realizadas no periodo compreendido entre as 23h59 do dia 11 de
novembro de 2023 até as 23h59min do dia 26 de novembro de 2023, devendo respeitar 0s
procedimentos estabelecidos neste Edital.

6.2.1. Finalizado e encaminhado o projeto, cabera ao proponente verificar a documentacaoe a
consisténcia dos dados enviados e, sendo identificado problema, devera providenciar oreenvio do
projeto, corrigindo a falha encontrada antes do encerramento do prazo de inscri¢ao.

6.3. O proponente devera preencher o formulario digital, anexando documentos e demaiscontetdos
exigidos, no sistema em www.smic-areiabranca.com.br. .

6.3.1. O proponente é responsavel por manter ativo e acessivel, durante o periodo de avaliacdo
do projeto, os links de acesso indicados, sob pena de ndo o fazendo, estar sujeitoa desclassificacao.

6.3.2. E de responsabilidade do proponente a partir da inscricdo, acompanhar todas as fases do
projeto, de acordo com o Cronograma constante neste edital e publicadas no Diario Oficial de Areia
Branca.

6.4. A Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Juventude e os 6rgdos envolvidos, ndo se
responsabilizarédo, no ato da inscricéo, por falhas ou congestionamento de linhas de comunicagéo,
indisponibilidade da internet ou por interrupcdo de conexdes que ndo detiverem controle direto ou
indireto, bem como por informacdes perdidas, incompletas, invalidas ou corrompidas, problemas de
ordem técnica no computador, rede, hardware ou software utilizado pelo usuério ou outros fatores
gue impossibilitem a inscricdo do projeto.

6.5. Para participar do Edital, o proponente pessoa fisica e juridica, que nao tiver cadastrode agente
cultural, devera antecipadamente se cadastrar no endereco eletrdnico: www.smic-
areiabranca.com.br.
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6.6. No caso de pessoa juridica incumbe ao representante legal a inscricdo do projeto.

6.7. Toda a documentacao deveréa ser digitalizada e, quando for o caso, frente e verso, devendo
ser observado o seu prazo de validade no momento da inscri¢éo.

6.8. Os documentos e contelidos obrigatdrios para anexagdo deverdo respeitar as especificacdes
técnicas exigidas no sistema, sendo expressamente proibida a anexacdo de documentos
ininteligiveis, rasurados, com colagens ou montagens, inclusive de assinaturadigitalizada colada. O
uso de digitalizacdo de assinatura somente sera permitido quando evidenciada a digitalizacdo do
documento impresso, assinado e posteriormente digitalizado, sob pena de desclassificacdo na fase
de “Habilitagcao de Inscri¢cdes”.

6.9. Encerrada a fase de Inscricdo, ndo sera possivel qualquer alteracdo no projeto ou acréscimo
documental exigido no edital e seus anexos para esta fase, passando-se na sequéncia para as
fases de “Habilitacdo de Inscricio” e posteriormente de “Analise de Mérito”.

6.10.A Comissédo de Selecdo podera diligenciar, a qualqguer momento, pela apresentagdo de
documento original, estipulando prazo para entrega. A detectacdo de montagem ou colagens de
assinaturas nos documentos, no caso de assinatura digital, a falta de apresentacdo ou o
descumprimento do prazo levara automaticamente a desclassificagdo do projeto. Também, a
entrega de documento diverso do que foi anexado no sistema podera resultar em desclassificagcao
do projeto.

6.11. O ato de inscri¢cdo dos projetos implica na aceitagdo do estipulado neste Edital e seus anexos.

6.12. A auséncia de qualquer documento obrigatério ou inobservancia das recomendacdesdeste
edital acarretara o indeferimento da inscricao.

6.13. EXCEPCIONALMENTE para pessoas nao alfabetizadas, sera aceito o envio do projeto em

video que devera ser enviado para o e-mail: lei.paulogustavo.areiabranca@gmail.com.

7 — DA COMISSAO

7.1. A Comissdo de Selecdo € composta por 03 (trés) servidores da Secretaria Municipal de
Cultura, Esportes e Juventude, designados por Portaria.

7.2. O Grupo de Andlise Técnica serd composto por 03 (trés) pareceristas, 0s quais serdo
designados e nomeados pela Prefeitura Municipal de Areia Branca RN, conforme a seguinte
composi¢ao: Um por indicacdo do Conselho Municipal de Cultura, um servidor da Prefeitura
Municipal de Areia Branca e um credenciado do Chamamento n°® 07/2023.

7.3. Na hip6tese de vinculo entre o proponente do PROJETO e algum membro da Comissédo de
Selecdo ou Grupo de Andlise Técnica, 0o PROJETO sera sumariamente DESCLASSIFICADO.

8 - DA SELECAO DOS PROJETOS
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8.1. Os projetos estardo sujeitos as seguintes etapas de analise, sendo:

a) 12etapa, na qual sera analisada os documentos pertinentes a inscricdo do projeto:
a. Analise de Mérito;
b. Habilitacdo de Inscri¢cdes;

b) 22 etapa, pertinente a entrega de certiddes e assinatura do Termo de ExecucgdoCultural:
a. Comprovacao de regularidade fiscal e assinatura do TEC;

8.2. O PROJETO em “Analise de Mérito”, sera analisado e avaliado pelo Grupo de AnaliseTécnica
(GAT) o qual deliberara sobre a habilitagdo do PROJETO inscrito.

8.3. O PROJETO em “Habilitacdo de Inscricdes” tera sua inscricdo analisada e avaliada pela
Comisséo de Selecdo da Cultura, designados para este fim, que disporéa sobre o deferimento da
inscri¢ao.

8.4. O PROJETO seré considerado INABILITADO por descumprimento do item 8.2 ou 8.3.

8.4.1. O PROJETO cujainscricdo for INABILITADA tera o prazo de 05 (cinco) dias, apés publicacéo
no DO, para apresentar recurso contra o motivo de sua inabilitacéo.

8.4.2. O recurso devera ser encaminhado pelo sistema no endereco:
www.smic-areiabranca.com.br.

8.4.3. Nao sera objeto de revisdo ocorréncia que desatenda ao disposto neste Edital.
8.5. A analise e avaliagéo para classificagdo ocorrera da seguinte forma:

a) Cada projeto sera avaliado por dois pareceristas;

b) A pontuagédo sera de 0 a 100;

c) Caso a diferenga entre as pontuagdes seja igual ou superior a 20 pontos, 0 projetosera
avaliado por um terceiro parecerista;

c.1) Para efeito de classificacdo sera utilizada as duas pontuagGes maiores,descartando
a pontuagcao menor.

d) A classificacéo se dara pela média aritmética das pontuacgées.

e) Caso persista 0 empate sera utilizado os seguintes critérios para desempate:

e.1l) Tenha obtido maior pontuagdo no critério 1 — Valor cultural, Qualidade técnica e
artistica;

e.2) Tenha obtido maior pontuacéo no critério 6 — Relevancia da acéo proposta para ocenario
cultural de Areia Branca;

e.3) persistindo o empate sera realizado sorteio publico.

8.6. A Comissao de Selecdo podera solicitar apoio técnico quando achar necessario, mediante
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indicacdo de servidores ou terceiros devidamente habilitados.

8.7. A Comissao de Selec¢éo podera diligenciar informacgdes adicionais para dirimir dividascaso seja
necessario, desde que estas nao tenham carater obrigatério no edital.

8.8. Serdo classificados os projetos que atinjam no minimo 70% (setenta) por cento do totalde pontos
possiveis ha soma dos critérios de andlise de mérito.

8.9. O PROJETO que pontuar 0 (zero) em pelo menos 02 (dois) Critérios da TABELA 1 estara
sumariamente DESCLASSIFICADO.

8.9.1. A desclassificacédo importa na INABILITACAO do PROJETO.

8.10. Os critérios de pontuacao para a analise do mérito dos projetos pelo Grupo de AnaliseTécnica

Escala de Atendimento do Critério
Ordem Critérios Nao o ] ] .
Atende Insuficiente | Parcial | Satisfatorio | Pleno
Valor cultural, Qualidade técnica
1 eartistica 0,0 5,0 10,0 15,0 20,0
Coeréncia do projeto 0,0 5,0 10,0 15,0 20,0
3 Originalidade, inovacgéo e criatividade
daproposta 0,0 2,5 5,0 7,5 10,0
Historico de atuacéo e
4 capacidadegerencial do 0,0 5.0 10,0 15,0 20,0
proponente
5 Compatibilidade da equipe principal
com as atividades desenvolvidas 0,0 2,5 5,0 7,5 10,0
6 Relevancia da a¢éo proposta para
ocenario cultural de Areia Branca 0,0 2,5 5,0 7,5 10,0
7 Contrapartida 0,0 2,5 5,0 7,5 10,0
TOTAL 100,0

8.11. Especificacdes dos critérios:

Valor cultural, Qualidade técnica e artistica: O projeto é tecnicamente qualificado? O conteldo
da proposta apresenta criatividade e coeréncia observando o objeto? E possivel a visualizacdo clara
dos resultados que ser&o obtidos?

Coeréncia do projeto: Clareza, viabilidade, exequibilidade e suficiéncia técnica, valorar a
viabilidade técnica da proposta sob o ponto de vista dos gastos previstos, sua execucao e a
adequacéao ao objeto, metas e objetivos previstos.

Originalidade, inovacéo e criatividade da proposta: Projeto original, com ac¢fesinovadoras e
criatividade na proposta.
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Histérico de atuacdo e capacidade gerencial do proponente: Relevancia da trajetéria do
proponente, tanto no que se refere ao tempo de atuacdo, quanto a importancia e ao alcance de suas
producdes. Sera considerado para fins de analise, o curriculo e comprovagdes enviadas juntamente
com a proposta.

Compatibilidade da equipe principal com as atividades desenvolvidas: Capacitacao etrajetéria
da ficha técnica para o desenvolvimento das fung6es previstas e composi¢ao de equipe técnica.

Relevancia da acdo proposta para o cenario cultural de Areia Branca: a analise devera
considerar, para fins de avaliacdo e valoracdo, se a acdo contribui para o enriguecimento e
valorizacdo da cultura de Areia Branca.

Contrapartida: Acessibilidade, Democratizacdo de Acesso, alinhamento as politicas publicas;
estimulo a participacdo da comunidade, capacidade de dialogo com novospublicos e insercdo do
projeto ao cotidiano da comunidade; potencial de permanéncia da agéo (continuidade/regularidade);

8.12. Os projetos classificados, serdo publicados no DO, em ordem decrescente de pontuacao.

8.13. A convocacdo para apresentacdo das certidoes e assinatura do Termo de ExecucaoCultural
seréa publicada Diario Oficial do Municipio.

8.13.1. Os proponentes convocados terdo o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para apresentaras
certiddes fiscais e assinar do Termo de Execugéo Cultural.

8.14. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-
a4 o do vencimento, e considerar-se-d0 os dias consecutivos, exceto quando for explicitamente
disposto em contréario.

8.15. Na ocorréncia de PROPONENTE contemplado em mais de um EDITAL, de fomento oriundo
de recursos da Lei Paulo Gustavo langcado pela Prefeitura Municipal de Areia Branca, FICA

FACULTADO A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTES E JUVENTUDE a
ESCOLHA do Projeto a ser beneficiado;

8.16. Fica vedado ao PROPONENTE ser beneficiado com recursos de outro EDITAL de fomento
da Lei Paulo Gustavo lancado pela Prefeitura Municipal de Areia Branca.

9 — DA DOCUMENTACAO

9.1. PESSOA JURIDICA.

a) Copia do contrato social ou ato constitutivo da pessoa juridica, bem como todas as
alteracoes;

b) Cépia do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica, CNPJ, valido e atualizado;
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c) Certiddo Negativa de Tributos Municipais de Areia Branca;
d) Certiddo Negativa de Débitos de Tributos e Contribuicdes Federais;

e) Certiddo Negativa de Tributos Estaduais;

f) Certiddo de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigco/FGTS;

g) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

h) Documento relativo a conta corrente, conforme disposi¢ées no item 9.3. deste Edital.
9.2. PESSOA FISICA.

a) Copia da Carteira de Identidade - RG e do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, ou deoutro
documento oficial, contendo fotografia e os nimeros dos respectivos RG e CPF;

b) Cépia de documento contendo o nimero do PIS/PASEP ou inscrigdo no INSS do
proponente;

¢) Comprovante de domicilio em nome do proponente emitido a no maximo 90 (noventa)dias da
data de convocacao do proponente classificado;

d) Certiddo Negativa de Tributos Municipais de Areia Branca;

e) Certiddo Negativa de Débitos de Tributos e Contribuicées Federais;
f) Certiddo Negativa de Tributos Estaduais;

g) Documento relativo a conta corrente, conforme item 9.3. deste Edital;

9.3. Apresentar comprovante de conta corrente, onde conste 0 nome do proponente, o banco, a
agéncia e o0 numero da conta corrente, para o repasse e a movimentacao especifica dos recursos
financeiros do projeto.

9.3.2. Durante a execuc¢dao do projeto, podera ser solicitada, a qualquer tempo a exibigédo de certiddo
e documentacao atualizada.

9.4.1. Consideram-se como documentos habeis a comprovacao de domicilio: faturas de agua, luz,
telefone, correspondéncia de instituicdo bancaria/financeira, documentos ou correspondéncia
expedida por o¢rgdos oficiais das esferas municipal, estadual ou federal. Na hipétese da
apresentagdo de correspondéncia, o endereco ndo podera estar postado com etiqueta. Todos 0s
comprovantes deverdo apresentar prazo de expedi¢cdo ndo superiora 90 (noventa) dias em relacéo
a data do edital de convocacao para apresentacao documental.

9.4.2. A comprovacado que trata o item 9.4.1. podera ser dispensada nas hipéteses deagentes
culturais:
a) Pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;
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b) Pertencentes a populagdo némade ou itinerante; ou
c) Que se encontrem em situacéo de rua;

9.5. FASE AVALIACAO DOCUMENTAL

9.5.1. Na etapa de avaliacdo documental serd apresentada e aferida as Certiddes fiscais para fim
de assinatura do Termo de Execucado Cultural

9.5.2. Caso o proponente convocado ndo apresente as Certidées Fiscais no prazo estabelecido
no Edital ou os apresente de modo irregular ou incompleto serd este desclassificado, podendo ser
convocado outro proponente classificado e ainda ndo convocado, respeitada a ordem decrescente
antes mencionada e os mesmos procedimentos ja especificados.

9.7. A divulgacgédo das inscri¢cdes e projetos homologados dos sera publicada no Diario Oficial de
Areia Branca.

10 — DA HABILITACAO

10.1. HABILITAGCAO DA INSCRICAO DO PROJETO:

a) Serd HABILITADO o PROJETO devidamente cadastrado, conformea seguir:
a.1) Preenchimento completo;
a.2) Preenchimento de informacdes essenciais;
a.3) Documentos obrigatérios, conforme item 6.9.;

b) E permitida a inscricdo de um Gnico PROJETO por PROPONENTE por CATEGORIA;
C) Apresentar orcamento detalhado da despesa do PROJETO;
d) O Projeto e documentos deveréo estar legiveis e inteligiveis;

e) Caso seja apresentado links externos, esses deverdo estar ativos durante todo o periodode
execuc¢do da Lei Paulo Gustavo;

10.2. Sera indeferida a INSCRICAO de PROJETOS que:

a) Apresentem quaisquer irregularidades ou faltas em documentos, informacdes
necessarias;

b) PROPONENTE impedido, conforme normas do Edital e legislagéo aplicavel;

10.3. HABILITACAO E CLASSIFICACAO DA ANALISE DE MERITO DO PROJETO

a) Obtencdo de pontuagdo final igual ou superior a 70% (setenta por cento) do total depontos
possiveis, conforme item 8.10;
b) Sera HABILITADO o PROJETO devidamente cadastrado no SISTEMA, conformea seguir:
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a.l) Preenchimento completo;
a.2) Preenchimento de informagdes essenciais;
a.3) Documentos obrigatérios, conforme item 6.9;

10.4. Sera DESCLASSIFICADO o PROJETO que:
a) Zerar pelo menos 02 (dois) dos critérios do item 8.10;

b) Apresente quaisquer irregularidades ou faltas em documentos e informagdes
necessarias;

c) Projetos que evidenciem a intencdo de promover a difusdo de ideologias politicas,religiosas,
filoséficas que apresentem carater sectario ou discriminatorio;

d) Nao atenda diligéncia no prazo estipulado pela Comisséo de Selegdo, conforme o caso;
e) Projetos que ndo atendam aos requisitos previstos neste Edital;

10.5. Proponente que tenha mais de um projeto, aprovado e classificado, apenas um sera
contemplado, conforme critérios abaixo:

a. Ter apresentado as certiddes fiscais em tempo habil;

b. Concorrente na Categoria de maior aporte financeiro;

c. Melhor classificado por categoria;

10.6. Seré considerado como INABILITADO quando ocorrerem as seguintes situagdesconforme
a fase: 0 PROJETO for considerado indeferido ou desclassificado.

11 - DOS RECURSOS

11.1. Cabe pedido de recurso ao candidato INABILITADO, dirigido ao Presidente da Comisséo de
Selec¢éo, no prazo de até 05 (cinco) dias corridos, contados da divulgacao doresultado de inscricdo.

11.2. O recurso devera ser apresentado pelo sistema no endereco:
www.smic-areiabranca.com.br.

11.3. Somente serdo aceitos o0s recursos dos candidatos que tenham atendido integralmente no
prazo fixado no presente Edital e as exigéncias documentais e de participacao.

11.4. A deliberacdo acerca dos pedidos de recurso sera divulgada no Diario Oficial de Areia
Branca.

11.5. Caso o deferimento do recurso decorra na habilitacdo ou classificagdo do candidato
anteriormente inabilitado ou desclassificado, sera dada a devida publicidade.

11.6. A interposicao de pedidos de recurso, consoante o previsto nos itens anteriores, naotera
efeito suspensivo.
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11.7. A deliberacdo pelo deferimento dos pedidos de revisdo ndo produz direito adquiridoa
classificacdo, convocacao ou aprovacao do projeto.

11.8. Duvidas ou esclarecimentos sobre o Edital por parte do proponente, serdo prestados pela
Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Juventude, devendo as questdes ser enviadas até 24
(vinte e quatro) horas antes do encerramento das inscricdes, através do emall
lei.paulogustavo.areiabranca@gmail.com.

12 — DA VIGENCIA

12.1. O credenciamento tera vigéncia de 12 (doze meses), a partir da data da publicacdo do
Resultado Final, podendo ser prorrogado total ou parcialmente para as mesmas ac¢fes,por igual
periodo, sem prejuizo da realizacdo de outros procedimentos de credenciamentoao longo desde
periodo, ressalvada a vigéncia do presente.

13 — DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

13.1. O Termo de Execucédo Cultural destinado a viabilizar o repasse dos recursos financeiros para
a execucao do projeto, sera firmado, entre a Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Juventude
e 0 proponente do projeto aprovado.

13.2. Antes do inicio da execu¢do do projeto o proponente deverd providenciar a obtencdode
alvaras e liberagcdes necessérias tais como: Sociedade Brasileira de Autores Teatrais/SBAT,
Escritorio Central de Arrecadacao e Distribuicdo/ECAD, autorizagdo, de direito(s) do(s) autor(es),
dentre outros e as suas expensas, conforme o caso.

13.3. A ndo se responsabilizard por acidentes e/ou furtos de qualquer tipo de material de
propriedade dos proponentes e/ou participantes dos projetos no decorrer da sua execucao.

14 — DA CONTRAPARTIDA

14.1. Os PROJETOS beneficiados com os recursos deste Edital devem assegurar a realizagéo de
contrapartida social, a ser pactuada com a Secretaria Municipal de Cultura Esportes e Juventude,
incluida obrigatoriamente a realizacdo de exibicbes gratuitas dos conteddos selecionados,
assegurados a acessibilidade de grupos com restricbes e o direcionamento a rede de ensino local.

14.1.1. As salas de cinema estédo obrigadas a exibir obras nacionais em namero de dias 10% (dez
por cento) superior ao estabelecido pela regulamentacao referida no art. 55 da Medida Provisoéria
n® 2.228-1, de 6 de setembro de 2001, e nos termos deste edital.

14.2. Os PROJETOS beneficiados deveréo garantir, como contrapartida, as seguintes medidas:

14.2.1. Realizar atividades destinadas, prioritariamente:

a) Aos alunos e professores de escolas publicas ou universidades, publicas ou privadas,que
tenham estudantes do Programa Universidade para Todos (Prouni);

b) Aos profissionais de saude, preferencialmente aqueles envolvidos no combate apandemia;

C) A pessoas integrantes de grupos e coletivos culturais e de associacdes comunitarias, oude
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atividades em espacos publicos de sua comunidade, de forma gratuita;

14.2.2. Sempre que possivel, exibicdes com interagédo popular por meio da internet ou exibicdes
publicas, quando aplicavel, com distribuicao gratuita de ingressos para os gruposreferidos no inciso
| deste caput, em intervalos regulares.

14.3. As contrapartidas previstas nesta clausula deverdo ocorrer em até 12 (doze) meses;

15 — DA PRESTAGAO DE CONTAS

15.1. A prestacdo de contas devera seguir o disposto na Lei Complementar Federal n® 195/2022,
arts. 29 a 34 do Decreto Federal n°® 11.453/2023 e Decreto Federal n° 11.525/2023, que dispde
sobre 0s mecanismos de prestacdo de contas.

15.2. A documentacdo relativa a execucdo do objeto e financeira deve ser mantida pelo
proponente/beneficiario pelo prazo de 05 (cinco) anos, contado do fim da vigéncia do termofirmado.

15.3. A entrega da prestacdo de contas obedecerd ao prazo de 15 (quinze) dias Uteis aposa
notificagdo do Agente Cultural.

15.4. A prestacdo de contas seguird conforme procedimentos do ANEXO VI do Termo de
Referéncia.

16 - DA DIVULGAGAO DOS PROJETOS

16.1. Todos os produtos resultantes do presente Edital deverdo fazer constar em seus videos,
textos, legendas, imagens, narragfes e instrumentos congéneres de divulgagéo a seguinte citagdo:

“Realizado com recursos da Lei Paulo Gustavo.
Operacionalizacdo: Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Juventude — Prefeitura Municipal de
Areia Branca.”

16.2. O material de divulgagdo dos projetos e seus produtos serd disponibilizado em formatos
acessiveis a pessoas com deficiéncia e contera informacfes sobre os recursos deacessibilidade
disponibilizados.

16.3. O material de divulgacao dos projetos deve ter carater educativo, informativo ou de orientacao
social, e ndo pode conter nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal.

17 — DAS RESPONSABILIDADES E PENALIDADES

17.1. O descumprimento de quaisquer das disposicdes deste Edital, da legislagdo em vigore a
inexecucao total ou parcial do projeto poderédo resultar na aplicacdo de medidas de carater punitivo,
sujeitando ao pagamento de multa e impedimento para participacdo em futuros editais, consoante o
disposto na Lei Complementar Federal n® 195/2022, do DecretoFederal 11.525/2023, comunicando-
se o fato, quando cabivel, a todos os setores da Prefeitura Municipal de Areia Branca e os 6rgaos
federais envolvidos, apés a instrucéo e decisao no respectivo processo administrativo, assegurado
a ampla defesa e contraditério.
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17.1.1. As penalidades sao independentes entre si, podendo ser aplicadas em conjunto ou
separadamente, de forma fundamentada, e ndo eximem o contratado da plena execucéo do objeto
contratual.

18 — DO RESULTADO FINAL E HOMOLOGAGAO:

18.1. O resultado final serd homologado pela Secretaria Municipal de Cultura e publicado no Diéario
Oficial do Municipio.

18.2. Apds a publicacéo do resultado final, os classificados, serdo convocados através do DO para
assinatura do Termo de Execucéo;

18.3. Os classificados convocados deverao assinar o Contrato no prazo maximo de 05 (cinco) dias
Uteis, a contar da publicagéo de convocagéo no DO;

18.4. O CANDIDATO que ndo comparecer para assinatura do Termo de Execugdo, no prazo
estipulado no item acima, perdera o direito de contratacdo, independentemente de notificagédo
extrajudicial, sendo convocado o préoximo classificado.

19 — DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1. A inscrigdo implicara a completa ciéncia e a tacita aceitagdo das normas e condi¢es
estabelecidas neste Edital, seus anexos e nas demais normas legais pertinentes, sobre asquais o
candidato ndo podera alegar qualquer espécie de desconhecimento.

19.2. A inexatidao ou falsidade documental, ainda que constatada posteriormente a realizacdo do
certame, implicara na eliminagdo sumaria do respectivo proponente, sendo declarados nulos de
pleno direito a inscri¢cdo e todos os atos dela decorrentes.

19.3. O nédo cumprimento das clausulas contidas no presente, para os contemplados, implicara na
devolucéo dos valores recebidos, acrescidos de multa previamente estabelecida.

19.4. Este termo podera ser revogado por ato unilateral da Secretaria Municipal de Cultura,desde
gue devidamente justificado, quando o interesse publico assim o exigir, € ou para cumprir normativa
Federal e Estadual, referente a Lei Paulo Gustavo, sem gerar direito a indenizagdo ou reclamacao
de qualquer natureza aos participes e a terceiros.

19.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Cultura Esportes e
Juventude, elegendo- se o foro da Comarca de AREIA BRANCA/RN para dirimir quaisquer conflitos
oriundos.

19.6. Todas as convocacdes, avisos e resultados oficiais, referentes a realizacdo deste Processo,
serdo divulgados no DO, sendo de inteira responsabilidade do candidato o seuacompanhamento,
ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

19.7. A ndo apresentacdo das informagfes nos prazos estipulados, poderd sujeitar o projetoa
desclassificacao.
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19.8. O proponente/empreendedor devera manter atualizado o cadastro como Agente Cultural com
todos os dados (endereco, telefone, enderecoeletrénico, entre outros) e, tratando-se de pessoa
juridica, com todos os dados sobre 0s sOcios ou participantes da empresa, desde a apresentacao
até o encerramento do projeto,ou seja, até que seja notificado acerca da aprovacéo da prestacao
de contas apresentadaquanto ao projeto realizado.

19.9. Ficam cientes que ao se inscreverem neste edital, os proponentes declaram o consentimento
para compartilhamento de dados pessoais entre a Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e
Juventude e o Governo Federal, por meio do Ministério da Cultura.

19.10. Os projetos, documentos e declaracdes encaminhados sao de exclusiva responsabilidade
do participante, ndo decorrendo de tal qualquer responsabilidade civil ou criminal para a Secretaria
Municipal de Cultura, Esportes e Juventude e a Prefeitura Municipal de Areia Branca,
especialmente quanto aos direitos autorais e direito de imagem.

19.11. Quando da contratacdo de prestadores de servicos, caberd ao proponente a
responsabilidade de ater-se ao que determina a legislacdo de profissdes regulamentadas,podendo
a Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Juventude ou o6rgdo fiscalizador solicitar a
comprovacao desta regularidade a qualquer momento.

19.12. Os atos administrativos decorrentes deste Edital, serdo aplicados subsidiariamente,no que
couber, o Termo de Referéncia e a Lei n® 8.666/1993 e suas alteragdes.

19.12.1. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Cultura, através de
comissdo nomeada pela Secretaria Municipal, destinada para esse fim.

19.13. Integram este, 0s seguintes Anexos:

I.  MINUTA TERMO DE EXECUCAO CULTURAL PF;

ll.  MINUTA TERMO DE EXECUCAO CULTURAL PJ;

. TERMO DE AUTODECLARACAO;

IV. DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE USO DE RECURSOS PUBLICOS;
V. MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE;

VI. MANUAL DE PRESTACAO DE CONTAS;

20 — REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

20.1. Caso alguma categoria de apoio ou linguagem artistica ndo tenha todas as vagas preenchidas,
0s recursos néo utilizados serdo remanejados para a categoria ou linguagem que recebeu a maior
guantidade de propostas, obedecendo a ordem de classificacao.

20.2. O remanejamento de que trata o item acima buscara atender a projetos culturais com maior
pontuacdo, em ordem decrescente, até se esgotar o0 numero de apoios remanejados.

20.3. Caso néo sejam preenchidas todas as vagas deste Edital, os recursos remanescentes poder&o
ser utilizados em outro Edital de Selecao de Projetos da Lei Paulo Gustavo de Fomento a Acdes
Culturais para as Demais Areas da Cultura.
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20.4. Os rendimentos de ativos financeiros da conta bancaria poderao ser aplicados para o alcance
da proposta, sem a necessidade de autorizagéo prévia da administragdo publica.

21- CRONOGRAMA

ETAPAS DATAS
Publicacéo do Edital 10 de novembro de 2023
Periodo de Inscri¢cdes 11 a 26 novembro de 2023
Avaliacdo Habilitacado 27 a 29 de novembro de 2023

Divulgacao Resultado parcial habilitados no
diario oficial do municipio
Prazos para recurso- online 01 & 02 de dezembro de 2023

Divulgacédo Resultado final dos habilitados no
diario oficial do municipio

30 de novembro de 2023

3 de dezembro de 2023

Analise Artistica /Técnica 4 de dezembro a 07 de dezembro de 2023
Resultado parcial da analise Artistica /Técnica 08 dezembro de 2023

Prazos para recurso- online 09 & 10 de dezembro de 2023
Divulgacgéo Resultado final no diario oficial do

(I 12 de Dezembro de 2023
municipio

Areia Branca/RN, 10 de novembro de 2023.

JORIANA DE FREITAS PONTES
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
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